PACTO GLOBAL DA ONU

COE )
COMUNICACAO
DE

ENGAJAMENTO

IRMANDADE EVANGELICA BETANIA 2017 - 2018




Os 10 principios do Pacto Global

Comunicacdo de Engajamento

Os 10 principios do Pacto Global

wn

@)

Z

<

5 S EREPREIAR 2. ASSEGURAR
- ﬁ‘m{;ﬁ;: EHifitos a nao participacao
8 reconhecidos da E!’PI:;E?

- internacionalmente em violacoes

T nasua érea dos direitos

I&J de influéncia. humanas.

)

!

O]
I
-l
<
< p
3. APOIAR ESTIMUL,
o a Ubasdads 4. ELIMINAR 5. ERRADICAR crticas quie
= e sl todas as formas todas as formas TS
e reconhecer de trahalho de trabalho infantil qualquer tipo de
o direite 3 forcado ou da sua cadeia discriminacao
negociacio colativa compulsario. produtiva. no emprago.

ks

7. ASSUMIR

9. INCENTIVAR

o desenvolvimenta

8. DESENVOLVER

praticas que adotem iniciativas e praticas

L
|
Z
—
[01]
=
<
o
i
=

~

ANTICORRUPCAO

uma aberdagem
preventiva,
responsavel e proativa
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Declaracao de apoio continuo ao Pacto

Comunicacdo de Engajamento

E com muita satisfacdo que a Irmandade
Evangélica Betania vem relatar o empenho na
busca de resultados em cumprir os 10 Principios
doPactoGlobal,firmadosnoincentivoaspraticas
sociais diadrias que impactam a vida das pessoas,
auxiliando no bem estar e desenvolvimento de
nossos cidadaos.

Reafirmamos o) compromisso em
disseminar os 10 Principios e os 17 Obijetivos
de Desenvolvimento Sustentavel - ODS
aos diversos publicos de relacionamento da
Irmandade Betania, incentivando a reflexdo e
as boas praticas para o desenvolvimento de uma
sociedade mais justa, equilibrada e sustentavel
para as geracdes presente e futuras.

Conforme preconiza o Pacto Global
atuamos nas quatro macro 4areas: Direitos
Humanos, Trabalho, Meio Ambiente e Combate
a Corrupcao; conectadas aos 5 Ps dos ODS:
Pessoas, Paz, Planeta, Prosperidade e Parcerias.
Nossas acoes sao realizadas a fim de contribuir
para o desenvolvimento integral do cidaddo que
esteja direta ou indiretamente envolvido com a
nossa instituicdo. Sendo assim comprometemo-
nos a alcancar as metas propostas pelo Pacto
Global para que as pessoas tenham uma vida
digna, com seus direitos respeitados e que
convivam em um ambiente saudavel, com uma
cultura de desenvolvimento sustentavel voltado
a preservacao do meio ambiente.

Com estas metas em foco, desempenhamos
nossas atividades de forma legitima e
transparente, com o compromisso continuo as
iniciativas do Pacto e seus principios.

Denise Teresa Caron Lopes
Presidente da Irmandade Betdnia




Perfil da Irmandade Betania
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A Irmandade Evangélica Betdnia é uma
associacdo cristd e filantrépica que realiza
acoes sociais e educacionais para promover o
desenvolvimento integral de criancas, jovens
e adultos, oportunizando condicdes para uma
vida digna. Possui projetos nas cidades de
Curitiba e Colombo, no estado do Paran4, Brasil.
Os associados e os colaboradores assumem
o compromisso de servir e respondem pela . L
transparéncia e conduta ética da organizacao. Educacao Basica
Somos uma das organizacdes brasileiras
signatariasdo Pacto GlobaldaONU e assumimos

os compromissos da Agenda 2030 e o alcance
dos ODS - Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, promovendo dignidade para as
pessoas, preservacdo do planeta, prosperidade
e paz. Nosso compromisso é ndo deixar ninguém
para tras. Assim, a parceria dos agentes desta

mudanca, com o respeito as particularidades de
cada um, aponta para um caminho de esperanca. Envolvimento com a comunidade
Acreditamos que a educacio é a condicdo parao
aprimoramento continuo e fonte inesgotavel de
conhecimento. Nossas iniciativas passam pela
educacdo infantil e fundamental, capacitacdo
profissional, acolhimento e desenvolvimento
cultural e esportivo. E para o atendimento da
proposta, a Irmandade possui cinco frentes
de atuacdo: Educacdo baésica, Capacitacao
e desenvolvimento, Envolvimento com a
comunidade, Orientacao crista e Hospitalidade. Capacitacao e Desenvolvimento
Este relatério é referente ao biénio
2017/2018 e foi construido com base na
descricdo de nossas 5 FRENTES DE ATUACAO,
comunicamos as ACOES realizadas em cada }
uma delas, identificamos os PRINCIPIOS DO
PACTO GLOBAL praticados nestas acoes bem
como os OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL - ODS cujas metas buscamos
atingir e por fim relatamos INDICADORES E
RESULTADOS que mensuram nossa atuacao e
apontam para o impacto social produzido.
Nossos indicadores e resultados qualificam
os esforcos das nossas unidades operacionais

e dos nossos projetos sociais, os quais tém
como suporte Departamentos como Gestao
de Qualidade, que assessora individualmente
os gestores; Departamento de Mobilizacdo de
Recursos, que busca parcerias e Departamento
de ODS, que prima por conscientizacdo interna

e parcerias externas, como por exemplo ] . o
o Movimento Nacional ODS / Nucleo Nos Orientag¢aoCrista
Podemos Parand com quem assinamos Termo

de Adesao.

Hospitalidade




Servir pessoas, transformar historias.

F Nosso LEMA

Amor por principio, diaconia por vocacao.

@ Nossa MISSAO

Servir ao homem integral movido pelo amor de Deus.

B NossaVISAO

Ser uma instituicao de exceléncia em Diaconia.

~®* Nossos VALORES

¢ Buscamos a exceléncia em Diaconia; e Temos nossa missao como um
¢ Defendemos a transparéncia em proposito de vida;
todos os processos; e Agimos com seriedade e
¢ Agimos de forma ética; responsabilidade, assumindo os
e Zelamos pela seguranca e bem- resultados;
estar das pessoas; ¢ Valorizamos as competéncias
¢ Temos relacoes duradouras e pessoais e profissionais em nossa
significativas com nossos clientes, equipe;
colaboradores e beneficiados; ¢ Valorizamos o ser humano
e Ouvimos, aprendemos e aplicamos; e colaboramos com seu

desenvolvimento integral.

Identificar as necessidades das pessoas e responder com acoes
concretas: este é o DNA da Irmandade Evangélica Betania.

Isto € DIACONIA!




Historico da Irmandade Betania
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A “diaconia” termo biblico que designa “aquele
que serve ao préximo por amor”, esta presente
na esséncia da Irmandade Betania desde a
sua criacdo. Em 1930 uma organizacao crist3,
Deutscher Gemeinschafts Diaonieverband
- DGD, em Marburgo, na Alemanha recebeu
um pedido de apoio dos colonos alemaes que
viviam no Brasil. Eles precisavam de amparo
nas areas de enfermagem, ensino e até apoio
espiritual. Atendendo ao apelo, foram enviados
missionarios e diaconisas dispostos a prestar
socorro, sendo prioridade até a Segunda Guerra
Mundial.

Em 17 de marco de 2018 a Irmandade Betania
iniciou a construcdo da Escola Estancia Betania.
Essa serd a terceira unidade de educacio
mantida pela IEB.

Com a proposta de um ambiente familiar
fundamentado em valores éticos, morais e
cristdos, a Escola Estancia Betania sera um
espaco de interacdo entre pais e filhos e de
desenvolvimento familiar. Aunidade também se
fara presente dentro da comunidade com acoes
formativas e participativas.

YH/I/IVIIL /9774707777777

As consequéncias da guerra levaram a uma
segunda fase com a ampliacdo dos servicos. A
partir daquele momento foi oferecido apoio a
todos, principalmente em comunidades carentes
no interior do Parana. Depois de décadas de
atuacio em parceria com outras instituicoes foi
necessario que se formalizasse a organizacao
em uma pessoa juridica. Em 1980, foi entdo
fundada na cidade de Curitiba a “Irmandade
Evangélica Betania”, sendo caracterizada por ser
uma associacao crista e filantrépica.

O compromisso com Deus fortalece nossa
responsabilidade com as pessoas, com o planeta
e com as instituicdes parceiras nos impelindo a
promover conhecimento, habilidades, acbes e
engajamento com os ODS, assim mobilizando
colaboradores, beneficiarios e suas familias
no alcance das metas para o desenvolvimento
sustentavel.

Mediante tal desafio era necessario um projeto
que se propusesse a ser um fio condutor
proporcionando o encadeamento de acdes e
resultados em carater permanente. Por meio de
um diagnéstico detectou-se que a necessidade
sentidaeramaiorqueumprojeto,poisexigiuuma
acao mais ampla: a criacdo de um departamento
especifico para o assunto - O Departamento de
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel.

O Departamento de ODS encarregado de
operacionalizar tal mobilizacdo elaborou o
Projeto “Sustentabilidade: Uma Jornada Até
2030" que promove acdes interna e externas
com resultados positivos para Pessoas, Planeta,
Paz, Parcerias e Prosperidade.
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Inauguracdo do Hotel Estancia Betania como
SPA e Hospedagem de saude e lazer, no
bairro Roseira em Colombo - PR. Em 1997,
o Hotel muda seu foco para Lazer e eventos.

A Casa Matriz das Irmas Diaconisas passa a
ser chamada de Pousada Betania, e comeca a
receber hdéspedes e eventos externos.
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Inauguracdo dos trabalhos com Educacao
Infantil, conhecido como Jardim da Infancia.

Dois anos mais tarde, se formalizou
como Escola Aldeia Betania, localizada
no bairro Atuba em Curitiba - PR

Inauguracdo do Centro de Educacdo e
Inclusdo Social Betania, conhecido como
CEISB, para atender a comunidade da Vila
Zumbi dos Palmares em Colombo - PR.

A Irmandade Evangélica Betania tornou-se signataria do Pacto
Global da ONU, acompanhando os movimentos globais Rio 92
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e Rio + 10 que culminaram na elaboracio e implementacio da
Agenda 21, programa de acdo Global, baseado num documento
de 40 capitulos, que constitui a mais abrangente tentativa ja
realizada de promover,em escala planetaria, um novo padrao de
desenvolvimento, denominado “desenvolvimento sustentavel”.
Seguindo este padrao também em 2016 fizemos a nossa adesao
ao Movimento Nacional ODS, que visa a mobilizacdo em prol
dos ODS.
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Frentes de Atuacdo

A educacio é um meio poderoso no processo
de transformacao de realidades. Firmada nesta
perspectiva, a Irmandade Betania pratica
sua missdo com acdes predominantemente
educacionais, servindo pessoas em suas mais
variadas necessidades.

Com duas unidades de educacdo em pleno
funcionamento e com mais de 30 anos de
experiéncia a Irmandade Evangélica Betania

Centrode Educacaoe
Inclusao Social Betania

estd em fase de conclusdo da construcdo de
uma terceira escola. A meta de tais unidades
é a formacdo integral do ser humano e a
potencializacdo de cidaddos atuantes na
sociedade.

Nossa tradicdo em educacdo é fortalecida
pela busca da exceléncia na qualidade de
ensino, tendo como orientacdo as propostas
pedagdgicas de Froebel e Vygotsky.

Escola Aldeia Betania

Escola Estancia Betania



Esta Frente de Atuacao contempla:

Pacto Global
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Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
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Educacdo Bdsica

Em 1986, na cidade de Curitiba, no bairro do
Atuba, foi inaugurada a Escola Aldeia Betania.
Suas instalacdes reproduzem um ambiente
familiar e acolhedor, oferece um maior contato
com a natureza e o meio ambiente.

Apropostaeducacional éumdosdiferenciais,
que faz da instituicdo uma transformadora de
vidas por meio da educacao.

Na educacdo infantil com a proposta
Fréebeliana as salas de aulas sdao formadas
por cantos e o trabalho pedagdgico explorado
através de temas.

No ensino fundamental com a proposta
sociointeracionista sdo trabalhadas oficinas por
area de conhecimento distribuidas em casas
que formam uma aldeia trazendo dinamismo e
entusiasmo ao processo educativo.

Com o lema: “A Escola que ama e ensina”
trabalha com média de 600 alunos matriculados,
ofertando estudo em horario normal ou periodo
integral.

E uma Escola de carater privado onde 9% dos
alunos, a maioria em periodo integral, participa
do programa de concessdo de gratuidade de
estudos baseado em critérios estabelecidos
pelo MEC.

Tem-se, com isso, a oferta de igualdade de
oportunidades para criancas vindas de diversos
extratos sociais, garante um tratamento digno a
todas, independente da sua origem respeitando
habilidades e aprimorando necessidades
individuais.

A aula de AMA - Aldeia e Meio Ambiente
desenvolve uma abordagem preventiva aos
desafios ambientais e promoveresponsabilidade
com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel. H4 uma preocupacao e destaque
com campanhas que objetivam a preservacao e
desenvolvimento sustentavel do planeta.

Os colaboradores sao treinados com
capacitacoes pedagégicas, Treinamento de
Brigada de Incéndio e comissdo de CIPA;
tém seus direitos contratuais preservados
e respeitados dentro de todos os principios
juridicos, legais e éticos, cumprindo
determinacdes da Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT); realiza a inclusdo de menor
aprendiz e pessoa com deficiéncia. O trabalho
voluntario é prestado mediante assinatura
do Termo de Adesdo conforme Lei 9.608/98.
Repudia trabalho infantil e forcado.
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“Quando coloquei meus filhos na Escola
Aldeia Betania nao imaginava como que eles
iriam amadurecer e crescer como pessoas. Hoje
eles sdo menos timidos, mais curiosos e nao
sentem medo de errar. Essas caracteristicas
eles desenvolveram na escola que os incentiva
a SEMPRE tentar, descobrir, criar e interagirem
com as criancgas a sua volta”



Educacdo Bdsica

O Centro de Educacido e Inclusdo Social
Betania foi criado em 1997 no bairro Centro
Industrial Maua, na cidade de Colombo. O
atendimento visa a comunidade deste bairro e
seus entornos, oferecendo ensino de qualidade
em um espaco acolhedor e seguro.

A oferta de ensino é baseada na proposta
pedagdgica Frobeliana que exige uma estrutura
fisica ampla, que reproduz o ambiente familiar e
possibilitaavariacao dos estimulos pedagogicos.

Além disso, é feito um trabalho diario com as
criancas de educacdo ambiental, representado
por acdes quotidianas de incorporacdo de
habitos de higiene com economia de recursos
naturais, de compartilhamento de recursos
didaticos disponiveis (tais como brinquedos) e
nocao de respeito e de organizacdo de espaco
seguro de convivéncia. Com esta iniciativa,
verifica-se que estamos agindo, de forma
positiva, na educacdo de nossas criancas para o
desenvolvimento sustentavel do planeta.

A unidade educacional disponibiliza,
anualmente, 300 vagas para criancas de O
a 6 anos de idade em periodo integral. Os
atendimentos sdo para familias em situacio
de vulnerabilidade social, concedendo isencio
total de taxas e mensalidades. O desconto de
gratuidade é correspondente a um investimento
de R$ 825,00 mensais por crianca.

E importante destacar que a proposta
pedagogica aplicada no Centro de Educacdo
e Inclusdo Social Betdnia é idéntica aquele
aplicado na Escola Aldeia Betania, respeitadas
as diferencas de necessidades de faixa etaria.
Issorevela acoerénciade trabalho desenvolvido
nas duas unidades educacionais.

Inseridos de forma transversal em todos
o temas, os 17 ODS sao culturalizados entre
beneficiarios, colaboradores e familias
dos mesmos por meio de campanhas de
sustentabilidade, abordagens Iudicas, plantio
e cultivo de horta, entre outras acbes que
apoiam uma abordagem preventiva aos desafios
ambientais.

A Irmandade Evangélica Betania respeita
e efetiva a protecdo de direitos humanos
reconhecidos internacionalmente, também
apoia e promove a eliminacdo de todas as formas
de trabalho forcado ou compulsério e a abolicdo
efetiva do trabalho infantil empenhando-
se concomitantemente na eliminacdo da
discriminacdo no emprego.

Nossos colaboradores tém os seus direitos
contratuais preservados e respeitados dentro
de todos os principios juridicos, legais e éticos.

Além disso, todo o trabalho voluntario
na Irmandade Betania é prestado mediante
contrato assinado.

O desenvolvimento pessoal e profissional
da equipe é elaborado e repercutido através de
capacitacoes e qualificacdes periddicas.

299*
297*

1aé6anos

1 a6 anos

214 dias letivos

217 dias letivos
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“Aqui no CEISB, nossa filha cresceu,
amadureceu, tornou-se menos timida e hoje
ja sabe até escrever o nome dela. No CEISB se
valoriza também uma educacdo baseada em
valores, amor e respeito e nés ficamos muito
felizes de ver ela aprendendo e compartilhando
esses ensinamentos conosco”



Educacdo Bdsica

Esténéié:ﬁeténia

Em 17 de marco de 2018 a Irmandade
Betania iniciou a construcdo da Escola Estancia
Betania. Essa serd a terceira unidade de
educacdo mantida pela IEB.

A Escola atendera criancas do Parque Monte
Castelo e entornos (Colombo-PR). Oferecera
educacdo de qualidade em periodo integral ,
desde a Educacdo Infantil até o quinto ano do
Ensino Fundamental. A implantacdo da oferta
de ensino sera gradativa podendo atender na
fase final 400 criancas. Na busca pela igualdade
de oportunidades a Escola cedera mais de 50%
de suas vagas para criancas em situacdo de
vulnerabilidade que receberdo gratuidade de
ensino.

O Bairro Monte Castelo conta hoje em dia
comuma populacio de mais de 15 mil habitantes
(dado fornecido pela associacdo de moradores
do bairro).

A gravidez na adolescéncia é um fato
recorrente na comunidade. De acordo com
informacdes do Sistema Unico de Saude (SUS),
no Parand, 25,57% dos partos realizados é de
maes entre 10 e 19 anos. Em Colombo este
indice é ainda mais alarmante, 15% das novas
maes tém menos de 15 anos. Estudos apontam
que entre as adolescentes que tém filhos,

75,7% nao estudam e 57,8% nao estudam nem
trabalham (dados coletados de janeiro a julho
de 2014 junto ao Sistema Unico de Saude-
SUS). Esta realidade compromete a qualidade
de vida na familia. A renda per capita diminui.
As condicbes de vida ficam mais precérias e o
desenvolvimento do bebé limitado. Na maioria
dos casos, a referéncia familiar é distorcida pois
0s pais ndo assumem a responsabilidade pela
paternidade. As maes sofrem grande impacto
emocional diante de todo o contexto, o que se
reflete diretamente na formacdo integral da
crianca.

Ha na regido apenas um posto de salde. As
trés escolas municipais responsaveis pela oferta
de ensino fundamental, atendem 1527 alunos
(de 1° ao 5° ano) em meio periodo. Os Centros
Municipais de Educacdo Infantil, contam com
trés unidades, onde estdo matriculados 580

alunos. Destes, apenas criancas de O a 4 anos
sdo atendidas em periodo integral.

Nos Centros de Educacao Infantil ha mais de
700 criancas em fila de espera, que aguardam
vagas a mercé da realidade social estabelecida
no bairro. Deparam-se com a fragilidade da
integridade fisica, visto que o saneamento basico
ainda estd sendo implantado e comumente
encontra-se escoamento de esgoto a céu
aberto. O Unico posto de saude é insuficiente
para o atendimento da populacdo. As criancas
convivem com a violéncia e criminalidade, sendo
esta uma comunidade com altos registros de
trafico de drogas. A baixarenda per capitaeleva
a falta de dignidade e condicbes adequadas
de vida. Dados do observatério regional do



IFPR indicam que Colombo tem o menor PIB
per capita e o maior indice de vulnerabilidade
social entre Curitiba e as cidades da regido
metropolitana.

A realidade desta comunidade clama pela
transformacéo social. Movida por essa demanda
a Irmandade Betania realizou a Escola Estancia
Betania.

A proposta pedagoégica sera baseada nos
conhecimentos do educador alemao Friederich
Froebel que incentivava o contato das criancas
com a natureza e dava-lhes espacos para
se descobrirem e desvendarem as proprias
limitacbes por meio de tentativas, erros e
acertos.

Com a proposta de um ambiente familiar
fundamentado em valores éticos, morais e
cristdos, a Escola Estancia Betania sera um
espaco de interacdo entre pais e filhos e de
desenvolvimento familiar. Aunidade também se
fara presente dentro da comunidade com acoes
formativas e participativas.

O terreno da Escola conta com uma area de
20.000 m* A primeira fase construtiva, agora
concluida, contemplou a edificacdo de dois
Blocos, um administrativo (com 848m?) e outro
de Educacio Infantil (com 892,63 m?).

A construcdo contou com a parceria
de empresas e instituicbes nacionais e

internacionais. Mais de 90% dos recursos
utilizados veio de doacdes em dinheiro,
produtos e servicos. Foram 30 parceiros diretos
gue cooperaram com a obra.

Para a sustentabilidade da unidade foi
desenvolvidaumacampanhadeapadrinhamento
que encerrou o ano com 40 pessoas envolvidas.
Também foi promovido um jantar beneficente
em prol do projeto onde mais de 200 pessoas
participaram.

Durante 2018 foram realizadas 6 acoes
de aproximacdo com a comunidade visitando
as casas da regido, recebendo as familias
na Associacido de Moradores do Bairro e
promovendo um café em uma das nossas
unidades, o Hotel Estancia Betania. A partir
dessas acoes iniciou-se uma lista de espera que
emdezembrode 18 jatinha 60 criancasinscritas
a esperade umavaga na Escola.

Nesse ano também realizamos um processo
seletivo para definir e contratar a equipe que
atenderd as primeiras turmas que contemplarao
50 criancas. Para essa demanda 8 funcionarios
CLT e 3 voluntarios trabalhardo na Escola
oferecendo ensino na Educacdo Infantil e
atividades de desenvolvimento comunitario. Em
breve desejamos abrir as portas e colaborar no
desenvolvimento das pessoas e da comunidade
assistida.



Envolvimento com a Comunidade

Frentes de Atuacdo

As acbes da Irmandade Betania
transpdem suas fronteiras e estendem-se as
comunidades que assiste. O envolvimento e
acompanhamento de pessoas da sentido a
esséncia da instituicao.

A perspectiva de contribuir na
construcao de dignidade e na melhoria de
vida dos individuos e suas familias nos move
na oferta de oportunidades de convivéncia,
lazer, esporte e participacdo despertando o
protagonismo pessoal e comunitario parao
desenvolvimento.

Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos Sénior

Acao Betania




Esta Frente de Atuacao contempla:

Pacto Global

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
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Acao Betania

Envolvimento com a Comunidade

Promover o desenvolvimento de
potencialidades, valores sociais e cristdos, em
criancas de 6 a 14, da comunidade da Vila Zumbi
dos Palmares e proximidades, oferecendo cursos
nas areas de artes e esportes, em um ambiente
seguro, acolhedor e alegre. Sdo ofertadas 100
vagas para criancas e adolescentes (entre 6-14
anos), participarem de atividades educativas,
podendo optar pelas aulas de: futebol, balé,
artes marciais e empreendedorismo.

Beneficiarios

2017 95
2018 73

Faixa Etaria

2017 6 a 14 anos
2018 6 a 14 anos

Atendimentos

2017 26 sabados

2018 25 sabados

Parceiros

2017 02

2018 02




Voluntarios

Colaboradores

Estagiarios

“Nossafilha estudava no Centro de Educacéo
e Inclusdo Social Betania (CEISB) e gostava
muito, ela tinha um amor muito grande pelas
professoras e pelo local, quando completou os
seis anos vimos que ela poderia continuar no
CEISB estudando aos sabados. Dos cursos e
oficinas oferecidos pelos voluntarios ela quis
Muay Thai e nés deixamos ela participar. Ela
hoje adora as aulas, participa todo sabado,
treina em casa e se destaca na turma. Ficamos
felizes ndo s6 de ver o desempenho dela, mas
pela a oportunidade oferecida pelainstituicdo.”

Cleverson e Patricia Machado da Silva,
pais de aluna no Acao Betania.
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Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Sénior

Envolvimento com a Comunidade

Irmandade Betania busca contribuir com
desenvolvimento integral do ser humano em
todas as suas condicoes e momentos de vida, Beneficiarios
desde a infancia até a fase adulta. Por isso
valoriza em suas acdes a terceira idade. Este

projeto possui trés atividades principais: o 2017 256
Grupo Betania, a Danca Sénior e o Encontro de
AVGs. 2018 167

O Grupo Betania tem como publico-alvo
homens e mulheres maiores de 60 anos, que se
relnem semanalmente na sede da instituicdo,
no bairro Atuba, em Curitiba. O projeto
trabalha para manter a qualidade de vida dos Faixa Etaria
participantes, estimulando a criacio de vinculos
de amizade e solidariedade, fortalecendo a

autoestima, promovendo a sauide (mental, fisica, 2017 + 60 anos
emocional e espiritual) e o convivio familiar.
Os encontros, com duracdo de duas horas,

¢ 2018 +60 anos

oferecem atividades diversas que abrangem
musica, danca, artesanato, excursoes, visitas,
recreacoes e devocionais.

A Danca Sénior ocorre nas instalacdes do
Posto de Saude da Vila Zumbi do Palmares, no
municipio de Colombo/PR. Uma vez por més,
idosos que possuem diabetes e/ou hipertensiao
participam de aulas de danca que estimulam

Atendimentos

o fortalecimento fisico e a capacidade de 2017 52
desenvolvimento da memodria.
O Encontro de Avés ocorre uma vez por 2018 48

ano. Os avos dos alunos das unidades de ensino
sdo convidados para um café, onde desfrutam
de um tempo de integracdo e valorizacdo. A
programacdo conta com apresentacbes dos .
alunos, devocional e troca de experiéncias Parceiros
durante o lanche.

Com isso, a instituicdo alcanca valores

preconizados pela Declaracdo Universal dos 2017 02
Direitos Humanos na medida em que contempla,
com suas atividades, pessoas de uma faixa etaria 2018 03

especificaque é adaterceiraidade, valorizando-
as e respeitando-as como sujeitos sociais ativos.




Voluntarios

“Fiquei vitva ha pouco tempo, e o grupo
representa muito para mim. E uma satisfacio
fazer amizades! Adoro as pessoas aqui, nao
perco uma reuniao!”

Sueli Tramujas,
participante.




Capacitacao e Desenvolvimento

Frentes de Atuacdo

Aintegralidade do desenvolvimento humano
é o alvo do trabalho realizado pela Irmandade
Evangélica Betania. Por isso a qualificacdo
individual para autodesenvolvimento,
capacitacao técnica e de gestdo sdo promovidos
em algumas de suas frentes de trabalho.

Curso Basicoem
Hotelaria

Foérum de Desenvolvimento

do Terceiro Setor
g UV o W o WP o UV U Y o WS

Curso de Desenvolvimento
Pessoal AtravésdoMBTI
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Curso Basico em Hotelaria

Capacitacdo e Desenvolvimento

A Irmandade Betania mantém no municipio
de Colombo, regido metropolitana de Curitiba,
PR, o Centro de Capacitacdo em Hotelaria - Beneficiarios
Hotel Estancia Betania. Além de uma busca
continua pela profissionalizacdo do servico

hoteleiro, oferece o curso basico em hotelaria 2017 45
para pessoas que necessitam de um acesso a
este mercado de trabalho. 2018 62

(@] publico alvo deste projeto,
prioritariamente, sdo pessoas em situacdo de
vulnerabilidade. O curso é composto por 40
horas de aulas tedricas e 160 horas de estagio
nas unidades de hospedagem da instituicdo. Faixa Etaria

Os professores sdo voluntarios qualificados
nas areas de turismo, hotelaria, inglés, psicologia

entre outros. A assistente social da instituicdo 2017 + 16 anos
atua diretamente com os alunos, orientacdo e
encaminhamentos para a rede socioassistencial,

P 2018 +16 anos

visando a comunicacido e defesa de direitos,
promocio e acesso a documentacdo pessoal
(Res.109/2009 CNAS).

O cursoéoferecido gratuitamente, formando
turmas de até 30 alunos. A certificacdo é
realizada pela Prefeitura de Colombo, através
da Estacdo do Oficio.

Com isso, a Instituicdo contribui, de forma
ativa, paraqualificar pessoas que estio afastadas 2017
ou excluidas do mercado de trabalho por sua
condicdo atual. Cumpre-se, desta forma, uma 2018 30 dias letivos
acdo positiva no sentido de criar ferramentas
para combater a discriminacdo no trabalho,
tanto qualificando quanto conscientizando
acerca de direitos e garantias.

Atendimentos

20 dias letivos

Além disso, contribui diretamente para Parceiros
promover o aumento de condicoes de efetivacio
da garantia do Direito ao Trabalho, preconizada
tanto pela Declaracdo Universal dos Direitos 2017 01
Humanos quanto pela Declaracio da OIT sobre
Principios e Direitos Fundamentais no Trabalho. 2018 01




Voluntarios

“Senti um crescimento em areas que eu
nem imaginava, muito do que aprendi estou
aplicando em casa e sempre que posso, comento
com alguém sobre algo novo que descobri no
curso!”

Ednéia da Luz,
participante do curso.




Forum de Desenvolvimento do Terceiro Setor

Capacitacdo e Desenvolvimento

Intencionando a troca de experiéncia e
o crescimento mutuo entre instituicoes de
mesmo carater, a Irmandade Betania promove Beneficiarios
o Projeto Férum de Desenvolvimento para
o Terceiro Setor, iniciativa que tem como

finalidade o fortalecimento das Organizacdes 100 participantes
da Sociedade Civil. e

O projeto nasceu no segundo semestre de 2017 64 Instituicoes
2015 com o objetivo de promover um espaco representadas
para o desenvolvimento do terceiro setor por
meio do incentivo a capacitacdo e a interacao 147 participantes
dasorganizacoes dasociedadecivil. Ademanda e
foi identificada principalmente a partir da 2018 76 Instituicoes
participacdo nas reunides da Rede do Terceiro representadas
Setor* do municipio de Curitiba, em que foi

percebida a necessidade de conhecimento
especifico para este setor, aliada a missao
da Irmandade Betania em contribuir para a
transformacao por meio da educacio. Faixa Etaria

O Férum é um evento semestral e gratuito
para oportunizar o acesso dos diferentes tipos

e portes de organizacoes, as quais muitas vezes 2017 25255 anos
possuem caréncia de recursos financeiros para
o investimento em qualificacdo. Os eventos 2018 25 a55 anos

sdo formados por palestras, mesa redonda e
encontros de relacionamento, fomentando
o networking, a troca e o esclarecimento de
questdes cotidianas; conta com a parceria de
profissionais especialistas, prioritariamente Atendimentos
de forma voluntaria. Os temas sao definidos a
partir da demanda apresentada na avaliacao
dos féruns anteriores e no levantamento

de necessidades nas reunides da Rede do 2 Edicoes com
Terceiro Setor. O publico alvo sdo atuantes de 2017 carga horariade
organizacoes do terceiro setor de Curitiba e 8 horas cadaum

regidao metropolitana.
Sdo realizadas parcerias com empresas

e entidades para a diminuicdo dos custos, 2 Edicoes com
contribuindo com divulgacao, fornecimento de 2018 carga horéria de
materiais de apoio e recursos audiovisuais. 8 horas cadaum

Em 2017 e 2018 ocorreram 4 féruns nos
quais foram abordados aspectos juridicos
e contdbeis do terceiro setor, auditoria
independente, elaboracdo de indicadores,

monitoramento e avaliacao de impacto social. Parceiros

2017 10
2018 11

*Rede do Terceiro Setor: grupo de organizacoes da sociedade civil que se reliine mensalmente para
troca de conhecimento e networking.




Voluntarios

2017 06
2018 08

Colaboradores

2017 01
2018 01

“Tem sido um evento muito importante na
profissionalizacdo das pessoas que atuam em
Organizacbes Sociais. Acredito que é muito
relevante conhecer e estimular a reflexdo e
discussbes sobre aspectos juridicos, contabeis,
sustentabilidade financeira e prestacdo de
contas com compliance. Com este contetdo
as Organizacbes terdo mais eficiéncia e
oportunidades para ampliar o impacto com seus
publicos mantendo sempre o foco e a ética. O
Férum contribui também no fortalecimento
das Redes do Terceiro Setor e nas praticas de
advocacy.

Além das oportunidades de aprendizado,
profissionalizacdo e networking a Irmandade
Betania é um espaco acolhedor e agradavel
com pessoas gentis. Desta forma o evento é
estimulante e calmo ao mesmo tempo. E na
cidade mas tem jeito de campo, devido a area
verde e diferenciada do local.

Parabéns aos organizadores e que este
Férum possa ampliar sua abrangéncia e publicos
atendidos.

Gratidao.

Claudia Marcia Rodrigues Silva,
Gestora Executiva da Elo Apoio Social e
Ambiental.



Curso de Desenvolvimento Pessoal através do MBTI

Capacitacdo e Desenvolvimento

O curso tem como objetivo propiciar o
autodesenvolvimento através do conhecimento
tedricoarespeitodostipospsicolédgicos,segundo
Carl Gustav Jung. Faz uso do instrumento MBTI
gue € a aplicacdo de um questionario, do qual
resulta um relatorio personalizado da tipologia
de cada respondente, que é usado no decorrer
do curso. A ferramenta auxilia na melhora das
relacoes, sejam elas profissionais, familiares ou
sociais.

Ha mais de 10 anos, esse instrumento
colabora com os processos de gestio da
Instituicdo, auxiliando na melhora das
relacdes interpessoais. E, devido ao sucesso
desta utilizacdo, a Irmandade Betania passou
a oferecer o curso também para o publico
externo. S3o estipuladas duas datas anuais,
com turmas de no maximo 20 pessoas, tanto
a publico interno quanto a clientes externos
da instituicdo. Os participantes recebem um
certificado ao término.

Beneficiarios

2017
2018

11
16

Faixa Etaria

2017
2018

Jovens e adultos

Jovens e adultos

Atendimentos

2017

2018

2 Edicoes com
carga horériade
8 horas cadaum

2 Edicoes com
carga horaria de
8 horas cadaum

Voluntarios

2017

2018

02
02




“Obrigada por nos dar a oportunidade de
nos conhecermos. Posso hoje entender por que
minhas acoes se manifestam de forma diferente
e com toda a certeza posso com isso melhorar
meu relacionamento com minha filha apds este
curso.”

Adriana Diniz,
cliente externo.




Hospitalidade

Frentes de Atuacdo

Praticar a hospitalidade ¢é expressar
disposicdo para o encontro com pessoas
conhecidas ou ndo. E generosidade em acdo,
é dividir espaco e atencio, voltar-se para as
pessoas em detrimento de assuntos préprios.
Significase envolver comarealidadedohdspede.

Oferecemos uma hospedagem que almeja a
superacao da prestacao de servicos comerciais.
Buscamos a pratica da hospitalidade baseada na
valorizacdo e respeito das pessoas, servindo-as
com amor por meio de nossas duas unidades:
Hotel Estancia Betania (Colombo-PR) e Pousada
Betania (Curitiba-PR).

Pousada Betania

Atuamos junto as unidades hoteleiras
zelando e disseminando a visdo de atendimento
baseada em nossa missdo “Servir ao homem
integral, movido pelo amor de Deus” Desta
forma, é promover a integracdo das equipes e
a padronizacdo dos servicos garantindo que a
atividade dessas unidades tenha qualidade e
supere o atendimento comercial, tornando-se
também uma acao social e, sobretudo crista.

Hotel Estancia Betania
g U o WP WP o U o W o U
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Hotel Estancia Betania

Hospitalidade

—H O T E L ——

ESTANCIA

ETANI

O Hotel Estancia Betania é uma unidade
geradora de recursos da Irmandade Beténia,
e estd localizado no municipio de Colombo
(Parand). O Hotel recebe turistas do Estado e
de varia regides do Brasil, com acomodacdes
aconchegantes e espacos destinados ao lazer,
tanto para quem quer relaxar, como para quem
prefere um pouco mais de aventura e contato
com a natureza.

Toda a renda é direcionada para as acdes
sociais da Irmandade Betania. Quando uma
pessoa escolhe se hospedar ou uma empresa
decide realizar um evento no hotel, na verdade
esta contribuindo com projetos e acbes sociais.

O Hotel busca oferecer apoio ao
desenvolvimento e cultura daregido e geracao
de empregos. E uma base de estagio para o
Curso Basico em Hotelaria, e também possui
um atendimento diferenciado com cliente, por
meio de umavisdo de acolhimento.

“Aqui o custo beneficio ajuda bastante,
nao é caro, é um ambiente familiar e ajudamos
as criancas com nossa hospedagem. E uma
experiéncia maravilhosa, pois a gente se sente
bem em ajudar e o coracdo agradece!”

Reinaldo e Gilda Machado,
héspedes.




Pousada Betania

Hospitalidade

FPOUSADA 1

Betéania

CURITIBA ——

A Pousada Betania oferece um diferencial de
atendimento especial aos seus clientes, e € uma
base para acoes e projetos sociais da Irmandade
(como o Curso Basico em Hotelaria, Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos Sénior, Curso de
Desenvolvimento Pessoal através do MBTI e
Forum de Desenvolvimento do Terceiro Setor)

“O quarto é grande e espacoso, tudo muito
limpo, inclusive banheiros. Minha estadia foi
confortavel e, além disso, o atendimento foi
6timo! Fiz alguns pedidos adicionais durante a
reserva que foram prontamente atendidos pela
equipe, muito atenciosos. A Pousada Betéania
também é um estabelecimento que pratica a
sustentabilidade social através da educacao
para jovens e criancas da comunidade, o que me
deixou ainda mais feliz em escolher esse local
para me hospedar!”

Amarilis Rocha,
héspede.




Orientacao Crista

Frentes de Atuacdo

A Irmandade Betania encontra nos valores e
principios cristdos a base para as sua existéncia
e suas acdes. A missdo de servir ao todos,
motivado pelo incondicional amor de Deus é
expressa em todas as nossas acoes, atitude que
chamamos de diaconia.

Assim as diversas formas de Capelania, a
Classe de Boas Novas e as aulas de Educacao
Crista sdo aentrega dos valores cristdos através
de ensinamento e contato pessoal.

e Classe de Boas Novas
. S W o W o U U o A
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Capelania
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Educacao Crista
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Classes de Boas Novas

Orientacdo Crista

Ha sete anos a Classe de Boas Novas recebe
criancas da comunidade da Vila Zumbi dos .
Palmares, no municipio de Colombo/PR, para Beneficiarios
colaborar no fortalecimento de valores éticos,
morais e relacionais dentro da perspectiva

crista. 2017 118
Este projeto tem referencial nos modelos
apresentados pela APEC (Alianca Proé 2018 103

Evangelizacdo de Criancas).

Todos os sabados, no periodo da tarde,
cerca de 50 criancgas se relinem na casa de duas
das familias da comunidade. Ali, sao realizadas
reunides com mudusicas, contacao de histdrias, Faixa Etaria
lanche e compartilhamento de experiéncias.
Durante 1 hora e 30 minutos em cada uma das

residéncias, principios de vida sao transmitidos 2017 02 a 13 anos
com aplicabilidade nas agdes cotidianas,
tornando cada crianca capaz de enfrentar sua 2018 02 a 13 anos

realidade e multiplicar valores em suas relacoes.

Valoriza-se, com isso, tanto o aspecto
individual, contribuindo para a conscientizacao
do valor que cada crianca tem, como para o
aspecto social, mostrando o papel que elas tém
e podem desempenhar no espaco no qual vivem.
Além do ganho individual constata-se o ganho
social e ambiental na medida em que o local
no qual vivem modifica-se e modificard com as
acoes futuras que serdo incorporadas por elas
como prética recorrente. 2018 52 encontros

Atendimentos

2017 30 encontros

Parceiros

2017 02

2018 03




Voluntarios

Colaboradores
“Pramiméimportante participardaClassede
Boas Novas porque aprendi que todos: homens,
mulheres e criancas, devem ser tratados com
igualdade!”

Joao Vitor de Oliveira Neves,
12 anos, participante.
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Capelania

Orientacdo Crista

A atividade da Capelania caracteriza-se por
oferecer de forma sistematica e comprometida
apoio emocional, aconselhamento e assisténcia Beneficiarios
espiritual as pessoas, especialmente quando
estdo vivendo momentos dificeis e de

vulnerabilidade. 2017 1.269
Todo esse trabalho é realizado e inspirado
pela perspectiva crista e biblica para fornecer, 2018 1.364

deste modo, momentos de acolhimento,
companhia e consolo mutuo.

A Capelania é articulada pelo Departamento
Pastoral, na qual sdo atendidos colaboradores
de todas as unidades e projetos da Irmandade Faixa Etaria
Betania, atuando em Curitiba e Colombo
(Paranad) através da visitacdo em lares, empresas
de reciclagem, postos de salde e escolas. 2017

Visitas em hospitais e carceragens também
ocorrem sempre que necessario.

Com esta acdo, a Instituicio demonstra
ndo sé preocupacio com as pessoas atendidas
mas também pratica acbes concretas que
as beneficiem. Na medida em que presta
assisténcia espiritual a pessoas vulneraveis,
promove melhora nas condicbes pessoais com
o processo de fortalecimento individual e, por
consequéncia, a melhora se estende ao meio

criancas a idosos

2018 criancas a idosos

Atendimentos

social no qual elas vivem, fazendo com que tais 2017 1.384
efeitos sejam sentidos, também, em questoes

ambientais relacionadas ao cotidiano de tais 2018 1.620
pessoas.

Parceiros

2017 01

2018 01




Voluntarios

Colaboradores

“Na minha vida pessoal muita coisa mudou
e na vida da minha filha também. Recebemos
a visita dos missionarios, eles nos ouvem,
aconselham, oram por nés e eu me sinto muito
bem ao fim de cada visita!”

Adriele de Vasconcelos,
moradora do bairro Vila Zumbi dos Palmares.
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Educacao Crista

Orientacdo Crista

O ensino de valores e principios cristaos
tém colaborado na estruturacdo familiar e
organizacdo social das comunidades onde a Beneficiarios
Irmandade Betania tem atuado.

Trés escolas publicas da regido da Vila

Zumbi dos Palmares, na grande Curitiba, sdo 2017 150
assistidas com a visita semanal de professores
gue ministram aulas de educacio crista. 2018 290

Sdo momentos que variam de 30 a 50
minutos, de acordo com a faixa etéria atingida.

Sem a pretensdo de mostrar uma religido
ou doutrinar os alunos, as aulas visam a
formacao de um bom carater em cada crianga e Faixa Etaria
a possibilidade de melhorar a vida comunitaria
através de valores relevantes.

Q ganho spcial~ e anr.1b.iental é v.eriﬁcado a 2017 2211 anos
partir da valorizacdo individual da crianca como
protagonista no seu contexto modificando 2018 2311 anos

realidades pelas boas praticas

Atendimentos

2017 366 aulas

2018 336 aulas

Colaboradores

2017 01

2018 01




“E importante trabalhar nas criancas uma
consciéncia saudavel. Através de historias de
valores desenvolvem essa pratica. Esse trabalho
tem demonstrado que temos que preservar um
ambiente saudavel, com respeito tanto de uns
para com os outros como com o meio ambiente.
E muito gratificante!”

Lucia Alves Rose,
pedagoga de uma instituicao atendida.




Os 10 principios do Pacto Global

Comunicacdo de Engajamento

CEISB ganha menc¢ao honrosa em
Prémio ODS

O nosso querido CEISB recebeu Mencao
Honrosa na terceira edicio do Prémio
Sesi ODS, que contou com a participacdo
de 361 instituicdes que inscreveram suas
principais praticas em prol dos Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS). O evento
foi realizado no dia 30 de outubro no Campus
da Industria, em Curitiba. Recebemos também
trés Selos ODS pelas acbes: Curso Basico
em Hotelaria, AMA - aula de Aldeia e Meio
Ambiente na Escola Aldeia Betania, e Férum de
Desenvolvimento do Terceiro Setor.

Juntos por uma Agenda Global

Sustentabilidade é wuma palavra que
passou a frequentar o nosso dia a dia. Somos
comprometidos com o Movimento dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentaveis (ODS). Nossas
atividades contribuem para o alcance dos 17
ODS na Agenda 2030.

Somos também signatarios do Pacto Global
da ONU, que desde 2000 mobiliza a comunidade

ESPONJINHAS

griiene

Buscamos, por meio de doacgbes, o
recolhimento de esponjas de cozinha usadas
em 5 pontos de coletas. As esponjas, quando
descartadas no meio ambiente, demoram, até
400 anos para se decompor, poluindo ainda mais
o planeta e trazendo sérios prejuizos ao meio
ambiente. Ao receber a doacdo, encaminhamos
as esponjas a uma empresa certificada que fara
areciclagem da mesma.

1.643

esponjas recolhidas

empresarial internacional e as Organizacoes
da Sociedade Civil, para a adocdo de valores
fundamentais e internacionalmente aceitos
nas areas de direitos humanos, relacbes de
trabalho, meio ambiente e combate a corrupcéo,
refletidos em 10 principios.

Também promovemos campanhas de
sustentabilidade:

RECICLA

OLEO

Um dos vildes do meio ambiente é o 6leo de
cozinha, cada litro de dleo, ao ser descartado
de forma errada, pode contaminar até 20.000
litros de &4gua. Para isso, em 4 pontos de
coleta, recolhemos os 6leos de cozinha usados
em nossas unidades e vindos de doacdo da
comunidade. Todo 6leo recolhido é entregue

a uma empresa certificada que faz a devida
reciclagem.

240 litros

de 6leo recolhidos

*Inicio da coleta de dleo e esponjas: Segundo semestre de 2018.




Mensagem Final

Comunicacdo de Engajamento

RENOVAGAO DE NOSSO
COMPROMISSO COM O PACTO
GLOBAL PARA O PROXIMO BIENIO

Ser signatdria do Pacto Global significa paraa
Irmandade Evangélica Betania um compromisso
inarredavel com os direitos humanos, com o
trabalho digno, com a preservacado do planeta
e com a ética. Esse discurso seria ébvio e
redundante se ndo entendéssemos a relevancia
de ser uma organizacido aberta que procura
estar em compliance.

A credibilidade da instituicdo é gerada na
coeréncia entre a palavra e a acdo, buscada e
aprimorada incessantemente e expressando-se
em relacionamentos sélidos, em administracdo
transparente, em aplicacdo justa e imparcial
dos recursos, no engajamento com uma agenda
global de paz e justica.

Escolher praticar o certo, tendo como base
0s 10 Principios do Pacto Global e o farol dos 17
ODS a nos guiar, é registrar nosso empenho em
caminhar por mais um biénio em harmonia com
o codigo de ética e controles internos e externos
a que nos submetemos em carater libertario
visto que os mesmos sdo nossa garantia de
transparéncia e impacto.

Manter e ampliar a narrativa registrada na
presente Comunicacdo de Engajamento com
o recorte de submissdao ao Pacto Global das
Nacodes Unidas é comprometimento sem volta!

E DAQUI PARA A FRENTE...

O legado até aqui construido merece
gue pensemos € nos comprometemos com a
perenidade de nossos projetos contemplando os
Principios do Pacto Global dando continuidade
ao aprimoramento de nossa missdo e ampliando
nossa abrangéncia. Assim, acreditando que mais
Educacdo representa menos pobreza, menos
violéncia, menos doenca, menos degradacao
do meio ambiente, menos desigualdade , a
Irmandade Evangélica Betania estd em vias de
inaugurar mais uma escola: A Escola Estancia
Betania.

A Escola Estancia atenderd criancas do
Parque Monte Castelo e entornos (Colombo-
PR), comunidade que receberd educacio
de qualidade em periodo integral , desde a
Educacao Infantil até o quinto ano do Ensino
Fundamental.

Reduzir as consequéncias da alta
vulnerabilidade social existente no contexto
e promover o desenvolvimento integral da
crianga, reduzir as filas de espera por uma
vaga e atender ao clamor da comunidade por
transformacdo sdo as demandas que movem a
Irmandade Evangélica Betania a replicar seu
modelo que ja beneficiou aproximadamente
1500 familias na Vila Zumbi dos Palmares.

Com a proposta de um ambiente familiar
fundamentado em valores éticos, morais e
cristdos, a Escola Estancia Betania serd um
espaco de interacdo entre pais e filhos e de
desenvolvimento familiar. Aunidade também se
fara presente dentro da comunidade com acdes
formativas e participativas.

Em breve desejamos abrir as portas e
colaborar no desenvolvimento das pessoas e da
comunidade assistida.

“Ndo ha como se falar em transparéncia e
ética quando sua histéria ndo é respeitada. E
0 que podemos verificar é que o respeito e o
comprometimento fazem parte do DNA da
Irmandade Evangélica Betania, que a cada ano
busca por melhores resultados. A exceléncia em
todas as suas acoes é observada quando valoriza
as pessoas promovendo a educacdo basica,
quando as capacita para desenvolvé-las, quando
se aproxima da comunidade para auxiliar na
solucdo dos seus problemas, entre outras acoes.

Oferecer educacdo basica é garantir o
direito ao conhecimento. Capacitar é promover
a dignidade humana, para que se tenha
consciéncia de seu proéprio valor. E a Irmandade
Evangélica Betadnia, fundada na orientacao
crista, deixa sua marca para um mundo melhor
paratodos.”

Leandro Marins de Souza,
Advogado no Marins de Souza, Leal & Olivari Advogados.




412118-7900

www.irmandadebetania.org.br

Av. Monteiro Tourinho, 1335 | Atuba | Curitiba | Parana | Brasil

Expediente

Projeto Grafico: Lucas Chueire

Textos: Mara Lau e Mauren Neufeld

Fotografias: Ana Paula Barrios, V2 Fotografia, Clayton Rucaly e arquivo interno da Irmandade Betania
Coordenacao de Comunicacgao: Carolina Chueire

Arquivo disponivel em www.irmandadebetania.org.br/pacto-global

Editado em Junho de 2019.



